
HUISHOUDELIJK REGLEMENT VAN DE VERENIGING VOOR KINDER- EN JEUGDPSYCHOTHERAPIE 

Vastgesteld in de Algemene Ledenvergadering d.d. 29 juni 2022 

Preambule 

In dit huishoudelijk reglement van de Vereniging voor Kinder- en Jeugdpsychotherapie worden de 

volgende onderwerpen geregeld: lidmaatschap en toelatingseisen, registers, ledenvergadering, 

bestuur, commissies. Het huishoudelijk reglement dient in samenhang met de Statuten van de 

vereniging gelezen te worden. Daarbij zij aangetekend dat de statuten altijd prevaleren. 

Betreffende het lidmaatschap 

Artikel 1 

De vereniging kent de volgende soorten lidmaatschap; 

a. lid-specialisten; 

b. basisleden; 

c. ereleden, zijnde niet stemgerechtigd; 

d. belangstellende leden, zijnde niet stemgerechtigd. 

Artikel 2  

Het lidmaatschap of wijzigingen van het type lidmaatschap wordt aangevraagd onder opgaaf van de 

relevante gegevens.  

Toelatingseisen lidmaatschap 

Artikel 3 

Aanvragen voor het lidmaatschap worden alleen in behandeling genomen als de aanvrager voldoet 

aan de vooropleidingseisen.  

Dit houdt in voor het lidmaatschap als basislid:  

een BIG registratie als GZ-psycholoog Kinderen & Jeugd;  

een BIG registratie als Orthopedagoog Generalist; 

een registratie als K&J psycholoog NIP.  

 

Voor het lidmaatschap als lid specialist: 

een BIG registratie als Psychotherapeut met de differentiatie Kinderen &Jeugd; 

een BIG registratie Klinisch Psycholoog met de differentiatie Kinderen &Jeugd; 

een BIG registratie Psychiater met de differentiatie Kinderen &Jeugd. 

Artikel 4 

Het erelidmaatschap wordt toegekend aan personen die op grond van bijzondere verdiensten 

belangrijke bijdragen hebben geleverd aan de ontwikkeling van de kinder- en jeugd psychotherapie 

en/of aan de vereniging. 

Artikel 5 

Ieder die niet voldoet aan de eisen voor het basislidmaatschap of het lidmaatschap als lidspecialist, 

doch die blijk geeft van een positieve belangstelling voor de kinder- en jeugdpsychotherapie of die in 

opleiding is kan een verzoek indienen om toegelaten te worden als belangstellend lid van de 

vereniging. 

 

 



Algemene ledenvergadering 

Artikel 6 

Tot de ledenvergadering hebben alle leden toegang. De lidspecialisten en basisleden hebben 

stemrecht. 

Artikel 7 

1. Alle besluiten worden genomen met gewone meerderheid van stemmen. 

2. Het stemmen over personen geschiedt schriftelijk, over zaken wordt mondeling gestemd, tenzij 

het bestuur anders beslist. 

3. Bij staken van stemmen over personen vindt herstemming plaats in de volgende vergadering. 

4. Bij staken van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen. 

Artikel 8 

1. Een ledenvergadering wordt tenminste eenmaal per jaar uitgeschreven, conform artikel 9 lid 1 van 

de Statuten en zoveel vaker als het bestuur dit wenselijk acht. 

2. Het bestuur dient een tussentijdse ledenvergadering uit te schrijven indien tenminste twintig van 

de stemgerechtigde leden daartoe een verzoek indient.  

3. Voorstellen van leden ter behandeling op de ledenvergadering dienen tenminste zes weken voor 

de ledenvergadering schriftelijk bij het bestuur te zijn ingediend, ondertekend door minimaal tien 

stemgerechtigde leden. 

Betreffende de openbaarheid Registers 

Artikel 9 

De vereniging beheert het register van kinder- en jeugdpsychotherapeuten, evenals dat van 

lidspecialisten, basisleden. Tevens is er een register van supervisoren.  

Het bestuur 

Artikel 10 

1. De leden van het bestuur worden voor een periode van minimaal drie jaar door de 

ledenvergadering gekozen op voordracht van het zittende bestuur of op voordracht van tenminste 

tien stemgerechtigde leden. 

2. De kandidaatstelling van leden voor het bestuur wordt door het bestuur schriftelijk aan de 

ledenbekend gemaakt.  

3. De aftredende leden van het bestuur zijn terstond herkiesbaar, doch niet meer dan drie maal en 

voor een periode van drie jaar. 

4. Het bestuur stelt een rooster van aftreden op.  

 

Artikel 11 

1. De penningmeester beheert de gelden en fondsen van de vereniging en int de jaarlijkse bijdragen 

en andere vergoedingen en legt op de jaarlijkse ledenvergadering rekening en verantwoording af van 

het door hem gevoerde beleid. 

2. Deze rekening en verantwoording gaat gepaard met een verslag van de kascommissie (zie artikel 6 

lid 3 van de Statuten). 

Artikel 12 

Ten behoeve van de hier bovenstaande genoemde werkzaamheden kan het bestuur van de 

vereniging een bureau in stand houden, dat geleid kan worden  door een directeur   Ook kan de 

vereniging bepaalde uitvoerende werkzaamheden aan derden opdragen. 



Commissies 

Artikel 16 

1. Het bestuur is gerechtigd om ten aanzien van bepaalde taken commissies en of werkgroepen te 

benoemen. Deze leggen verantwoording af aan het bestuur. 

2. Een commissie is een organisatievorm, in beginsel continu van aard: haar opdracht, samenstelling 

en werkwijze worden bij instellingsbesluit van het bestuur vastgesteld. Een werkgroep is een 

organisatievorm, in beginsel tijdelijk van aard: haar opdracht, samenstelling en werkwijze worden bij 

instellingsbesluit van het bestuur vastgesteld. 

Artikel 17 

De vereniging kent de volgende commissies; 

a. Congrescommissie 

b. Commissie Deskundigheidsbevordering 

c. Commissie Ouderbegeleiding 

e. Redactie 

Artikel 18 

1. De leden van de commissies worden op voordracht van de betreffende commissie benoemd door 

het algemeen bestuur voor een termijn van ten hoogste vier maal drie jaar, tenzij anders bepaald. 

2. Een commissielid kan op eigen verzoek aftreden. 

3. In de jaarlijkse algemene ledenvergadering presenteert het bestuur de jaarverslagen van de 

commissies over het voorgaande jaar. 

DE CONGRESCOMMISSIE 

Artikel 19 

De Congrescommissie organiseert jaarlijks een congres op het terrein van de kinder- en 

jeugdpsychotherapie. 

DE COMMISSIE DESKUNDIGHEIDSBEVORDERING 

Artikel 20 

De Commissie Deskundigheidsbevordering organiseert studiebijeenkomsten en wetenschappelijke 

conferenties. 

DE COMMISSIE OUDERBEGELEIDING 

Artikel 21 

1. De Commissie Ouderbegeleiding bevordert dat ouderbegeleiding een structureel en expliciet deel 

uitmaakt van alle activiteiten die zich daartoe lenen.  

2. De Commissie Ouderbegeleiding organiseert jaarlijks een studiemiddag.  

 

DE COMMISSIE REDACTIE 

Artikel 22 

De Redactie brengt een aantal maal per jaar een tijdschrift uit.  

 

FINANCIËN 

Artikel 24 

1. De jaarlijkse contributie wordt vastgesteld op de Algemene Ledenvergadering. 

2. Wie vóór 1 juli is ingeschreven is volledige contributie voor dat jaar verschuldigd. Zij die na 1 juli 

van het jaar worden ingeschreven zijn de helft van de vastgestelde contributie verschuldigd. 



3. Leden die de leeftijd AOW gerechtigde leeftijd hebben bereikt kunnen voor een korting van 50% in 

aanmerking komen. Men dient hiervoor een verzoek aan de vereniging te richten. 

4. Indien de contributie niet tijdig wordt voldaan, is de vereniging gerechtigd zonder nadere 

ingebrekestelling incassomaatregelen te treffen dan wel derden hiermee te belasten. De kosten 

hiervan zijn voor rekening van het nalatige lid. 

Artikel 25 

1. De ledenvergadering bedoeld in artikel 6 lid 3 Statuten benoemt jaarlijks een kascommissie 

bestaande uit leden, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur dan wel deel uitgemaakt 

hebben van het bestuur gedurende het te controleren boekjaar. 

2. De kascommissie heeft tot taak voor de eerstvolgende ledenvergadering de boeken en bescheiden 

van de penningmeester te controleren.  

3. De kascommissie brengt over haar bevindingen verslag uit aan de ledenvergadering. 

Artikel 26 

Het bestuur behoeft goedkeuring van de ledenvergadering voor uitgaven ineens – voor zover niet 

opgenomen in de begroting - die het bedrag van € 15.000,- overschrijden, welk bedrag jaarlijks wordt 

vastgesteld door de ledenvergadering. 

Artikel 27 

1. Reis- en verblijfkosten door bestuurs- en commissieleden in het belang van de vereniging gemaakt, 

komen voor vergoeding in aanmerking binnen door het bestuur vast te stellen grenzen. 

2. Het bestuur kan besluiten bijzonder omvangrijke taken, die niet meer gerekend kunnen worden 

tot de normale bestuurstaken maar die in het belang van de vereniging uitgevoerd moeten worden 

door de (bestuurs)leden, voor vergoeding in aanmerking te laten komen. 

 

ADDENDUM 

REGLEMENT SUPERVISOREN en LEERTHERAPEUTEN VKJP  

Per 1-1-2023 

 

Registratie VKJP-supervisor 

Onder supervisie wordt verstaan 

Supervisie wordt in de psy-opleidingen omschreven als ‘het methodisch analyseren en evalueren van 

de door de opleideling verrichte werkzaamheden en het reflecteren op het professioneel 

functioneren van de supervisant en de ontwikkeling daarvan.’ Supervisie is een essentieel onderdeel 

van de opleiding.  

Voorwaarden voor registratie als VKJP-supervisor 

• U bent ingeschreven als lidspecialist van de VKJP. 

• U bent minimaal vijf jaar ingeschreven in het BIG-register Psychotherapeut en/of Klinisch 

Psycholoog en/of Psychiater. 

• U besteedt minimaal (gemiddeld) acht uur van uw werkzaamheden per week aan de 

psychotherapeutische behandeling van cliënten/ cliëntsystemen (op het gebied van K&J 

behandeling). Voor een uitzondering op deze voorwaarde kunt u een beargumenteerd 

verzoek indienen bij de vereniging.  



• Er zijn u geen sancties opgelegd door het tuchtcollege of justitie voor verwijtbaar 

beroepsmatig handelen (een ‘waarschuwing’ van het Tuchtcollege is geen bezwaar voor 

inschrijving). 

• U heeft een door de VKJP erkende supervisorencursus gevolgd.  

• U volgt een leersupervisietraject (dit wordt van kracht per 1-1-2024) 

Leersupervisie is een belangrijk onderdeel van de opleiding tot VKJP-supervisor. U geeft 

gedurende een jaar supervisie onder supervisie van een VKJP-leersupervisor, aan minimaal 

twee psychotherapeuten, gz-psychologen, klinisch psychologen, psychiaters, of mensen die 

voor één van deze beroepen in opleiding zijn.  

U kunt starten met de leersupervisie zodra 2 dagdelen van de supervisorencursus zijn 

gevolgd. 

    Voor de leersupervisie gelden specifieke criteria:  

     Er wordt een contract leersupervisie opgesteld. 

Bij afsluiting van de leersupervisie wordt een eindverklaring ingevuld en een eindverslag 

opgesteld. 

Een leersupervisor is een ervaren VKJP-supervisor (minimaal 5 jaar ervaring als supervisor op 

het gebied K&J van behandelingen, in die periode minimaal 5 supervisanten) die 

leersupervisie geeft. 

 

De registratie als VKJP-supervisor vervalt als u niet langer voldoet aan de vereisten voor registratie of 

herregistratie als VKJP-supervisor. 

 

Herregistreren als VKJP-supervisor 

Uw inschrijving in het register is vijf jaar geldig. Per periode van vijf jaar dient u te voldoen aan twee 

eisen: 

• Minimaal 50 uur supervisie geven aan ten minste twee supervisanten op het gebied van K&J 

behandeling met een registratie als psychotherapeut, psychiater, klinisch psycholoog of gz-

psycholoog of in opleiding voor één van voornoemde beroepen (aan te tonen door een per 

supervisant in te vullen Supervisieverklaring). 

• Deelname aan minimaal één van de volgende activiteiten die gericht zijn op 

deskundigheidsbevordering: 

✓ bij- en nascholing op het gebied van supervisie, minimaal twee dagdelen per vijf jaar, 

óf 

✓ deelname aan minimaal één bijeenkomst per vijf jaar van een SPV waarin de 

onderlinge toetsing als supervisor centraal staat, óf 

✓ het geven van scholing (minimaal twee dagdelen per vijf jaar) over supervisie, óf 

✓ minimaal tien intervisiebijeenkomsten per vijf jaar, gericht op het geven van 

supervisie, met andere geregistreerde supervisoren, óf 

✓ andere activiteiten op het terrein van supervisie (bijv. schrijven van artikelen). Dit is 

ter beoordeling van de VKJP.  

 



Registratie VKJP-leertherapeut 

• U bent ingeschreven als lidspecialist van de VKJP. 

• U bent minimaal vijf jaar ingeschreven in het BIG-register Psychotherapeut en/of Klinisch 

Psycholoog en/of Psychiater. 

• U besteedt minimaal (gemiddeld) acht uur van uw werkzaamheden per week aan de 

psychotherapeutische behandeling van cliënten/ cliëntsystemen (op het gebied van K&J 

behandeling). Voor een uitzondering op deze voorwaarde kunt u een beargumenteerd 

verzoek indienen bij de vereniging.  

• Er zijn u geen sancties opgelegd door het tuchtcollege of justitie voor verwijtbaar 

beroepsmatig handelen (een ‘waarschuwing’ van het Tuchtcollege is geen bezwaar voor 

inschrijving). 

• U bent erkend als  leertherapeut door: 

a. Door de Nederlandse Vereniging voor Psychotherapie (NVP)  

b. Door een erkende Specialistische Psychotherapie Vereniging (SPV)   

• Heeft specifieke scholing gevolgd met betrekking tot het geven van leertherapie, 

aangeboden door de NVP of vergelijkbaar. 

 

 

 


